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1 VALORES DIARIOS 2 IMPUESTO UNICO

22 CATEGORIA'Y GLOBAL
MARZO 2012 ABRIL 2012
DIA DOLAR DOLAR
OBSERVADO | AcUErpo | YF- LV.P. ABRIL 2012 (UTM =§ 39.570)
01 476,27 678,70 | 22.536,41 | 23.313,66 RENTA IMPONIBLE MENSUAL
02 480,62 679,88 22.539,31 | 23.316,71
03 - - 22.542,22 | 23.319,76 DESDE HASTA FACTOR REBAJAR
04 - - 22.545,12 23.322,81 0,00 534.195,00 00,00 0,00
05 484,47 680,06 22.548,02 | 23.325,87 534.195,01 | 1.187.100,00 0,05 26.709,75
06 485,06 680,41 22.550,93 | 23.328,92 1.187.100,01 | 1.978.500,00 0,10 86.064,75
07 489,68 680,41 22.553,83 | 23.331,97 1.978.500,01 | 2.769.900,00 0.15 184.989,75
08 491,57 680,00 22.556,73 | 23.335,02 2.769.900,01 | 3.561.300,00 0,25 461.979,75
09 485,03 680,44 22.559,64 | 23.338,08 3.561.300,01 | 4.748.400,00 0,32 711.270,75
10 - - 22.561,14 | 23.340,69 4.748.400,01 | 5.935.500,00 0,37 948.690,75
11 - - 22.562,65 | 23.343,30 5.935.500,01 y mas 0,40 1.126.755,75
12 483,46 681,67 22.564,15 | 23.345,90
13 484,81 682,32 22.565,65 | 23.348,51 MAYO 2012 (UTM = $ 39.649)
14 484,71 683,12 22.567,15 | 23.351,12 RENTA IMPONIBLE MENSUAL
15 485,71 683,24 22.568,66 | 23.353,73
16 484,53 682,96 22.570,16 23.356,34 DESDE HASTA FACTOR REBAJAR
17 - - 22.571,66 | 23.358,95 0,00 535.261,50 | 00,00 0,00
18 - - 22.573,17 | 23.361,56 535.261,51 | 1.189.470,00 0,05 26.763,08
19 480,90 682,20 22.574,67 | 23.364,17 1.189.470,01 | 1.982.450,00 0,10 86.236,58
20 482,83 682,44 22.576,17 | 23.366,78 1.982.450,01 | 2.775.430,00 0,15 185.359,08
21 485,61 682,28 22.577,68 | 23.369,40 2.775.430,01 | 3.568.410,00 0,25 462.902,08
22 484,98 682,28 22.579,18 | 23.372,01 3.568.410,01 | 4.757.880,00 0,32 712.690,78
23 487,72 681,39 22.580,68 | 23.374,62 4.757.880,01 | 5.947.350,00 0,37 950.584,78
24 - - 22.582,19 | 23.377,23 5.947.350,01 y més 0,40 1.129.005,28
25 - - 22.583,69 | 23.379,84
26 489,54 681,15 22.585,20 | 23.382,46 TABLA GLOBAL COMPLEMENTARIO PARA
27 486,31 681,24 22.586,70 | 23.385,07 EL ANO TRIBUTARIO 2012
28 486,42 681,23 22.588,21 | 23.387,68 (UTA = $ 468.252)
30 489,76 680,66 22.591,21 | 23.392,91
31 - - - -
(1) (2) 3) 4)

DIA ABRIL 2012 MAYO 2012 DESDE HASTA FACTOR REBAJAR
01 - - 22.592,72 | 23.395,52 0,00 6.321.402,00 | EXENTO 0.00
02 487,44 681,34 22.594,22 | 23.398,14 6.321.402,01 | 14.047.560,00 0,05 316.070,10
03 485,76 68124 | 22.59573 | 23.400,75 14.047.560,01 | 23.412.600,00 0,10 1.018.448,10
04 482,17 68289 | 22.597,23 | 23.403,37 23.412.600,01 | 32.777.640,00 0,15 2.189.078,10
82 483,78 683,40 33'283;3 gg-jgg'gg 32.777.640,01 | 42.142.680,00 | _ 0,25 5.466.842,10
07 - - 2260175 | 2341122 42.142.680,01 | 56.190.240,00 0,32 8.416.829,70
08 - - 22.60325 | 23.413.83 56.190.240,01 | 70.237.800,00 0,37, 11.226.341,70
09 485,07 683,09 22.604,76 | 23.416,45 70.237.800,01 y mas 0,40 13.333.475,70




3 UTM, UTA'Y DOLAR 4 COTIZACIONE Previsionales
Valores Mensuales en Pesos ($) S Maximas
(*) Desde Enero 2012 aumenta tope, a 67,40 UF Sll Resolucién
N° 16 Superintendencia de Pensiones
UNIDADES UF. A MAXIMA MééLI:I;EIDDI;J- MAXIMO MAXIMO
MES/ANO TRIBUTARIAS DOLAR CONSI- COTIZACION |, =5 02 | COTIZACION | DEDUCIBLE
DERAR 66,00 UF 67,40 U.F. 4,718 UF
UTM. U.TA. ADUANERO BALANCE 4,62 UF
ABR 2011 37.870 454.440 481,96 460,09 21.711,55 | 1.432.962 100.307 - -
MAY 2011 38.173 458.076 462,37 465,13 21.809,84 | 1.439.449 100.761 - -
JUN 2011 38.288 459.456 467,31 468,15 21.889,89 | 1.444.733 101,131 - -
JUL 2011 38.441 461.292 472,96 457,41 21.947,23 | 1.448517 101.396 - -
AGO 2011 38.518 462.216 457,12 463,19 21.975,54 | 1.450.386 101,527 - -
SEPT. 2011 38.557 462.684 464,73 521,76 22.012,69 | 1.452.838 101,699 - -
OCT 2011 38.634 463,608 508,51 490,29 22.103,98 | 1.458,863 102,120 - -
NOV 2011 38.827 465,924 501,12 517,37 22.213,43 | 1.466.086 102.626 - -
DIC 2011 39.021 468.252 521,07 519,20 22.294,03 | 1.471.406 102.998 - -
ENE 2012 39.138 469.656 521,74 488,75 22.408,36 - - 1.510.323 105.723
FEB 2012 39.373 472.476 485,35 476,27 22.462,79 - - 1.513.992 105.979
MAR 2012 39.412 472.944 481,27 487,44 22.533,51 - - 1.518.759 106.313
ABRIL 2012 39.570 474.840 488,71 22.591,21 - - 1.522.648 106.585
MAY 2012 39.649 475.788 - - - -
5 | (PARA REMUNERACIONES DE ABRIL DE 2012 6 INSTITUTO DE PREVISION SOCIAL
( ) (PARA REMUNERACIONES DE ABRIL 2012)
NOMBRE COTIZACION SEGURO DE SEGURO DE INVALIDEZ Y
DE LA ;)BLIGADAI INVALIDEZ SOBREVIVENCIA (S|S)
A.F.P. frsaf;:;gra Cargoalaempresa | No tienen derecho: IPS (EMPART) TRABAJADOR
CAPITAL 11,44% 1,49% - Hombres mayores de 65 EMPLEADOR ISAPRE | ISAPRE Y
CUPRUM 11,48% 1,49% anos ﬁﬁﬂg"ﬁg F%Z'K's)/lx Y REG
' ' - Mui C.C.AF. | MUTUAL -
HABITAT 11,36% 1,49% g"ﬁ“é‘:res mayores de 60 AFP. | ANTIGUO
MODELO 11.14% 1.49% . Pensionados por Sistema NO NO 29,79% | 7,95% | 0,95% | 22,79%
SI NO 29,19% 7,35 % 0,95% | 22,79%
PLANVITAL 12,36% 1,49% DL. 3500 'y por NG S s T 00 AT
PROVIDA 11,54% 1,49% accidentes del trabajo , 00 ) 00 - , 0o
* Desde Julio el seguro de invalidez es a cargo del empleador. Sl Sl 28,24% 6,40 % - 21,84%
- IPS (EX S.S.S. TRABAJADOR
7 FONDO DE CESANTIA ( )
EMPLEADOR REGIMEN | AFP ISAPRE | ISAPREY
(PARA REMUNERACIONES DE ABRIL 2012) CCAFE | MUTUAL y REG.
ANTIGUO | FONASA | yAFP
ANTIGUO
Sociedad Administradora de DE CARGO DE CARGO TOPE = - NO NO 26,79% 7,95% 0,95% 19,79%
Fondos de CesantiaS.A. | EMPLEADOR | TRABAJAJADOR | REMUNERACION |3 € 4 S| NO 26,19% | 7,35% | 0,95% | 19,79%
g 8 o
Contratos Indefinidos 2,4% 0,6% (101,10 UF 35 éé -] NO Sl 25,84% 7,00% - 18,84%
28552 S| S| 2524% | 6,40% - 18,84%
Contratos de plazo fijo 3,0% (*)101,10UF (WX S
(*) Desde el 01.01.2012 aumenta tope a 101,10 UF, Resolucion N°15 de la Nota: A contar del 01.01.2010
Superintendencia de Pensiones (Valor en Abril $ 2.283.971) 8 INDICES I.P.C. el INE vari6 la metodologia del
célculo del IPC
9 VARIACIONES PORCENTUALES IPC
ANOS
2010 2011 2012
MES 7 - - MESES 2008 | 2009 2010 2011 2012
MES | ACUM MES | ACUM MES | ACUM
Ms. MS. MS. ENERO 93,34 99,24 100,03 | 102,76 | 107,11
ENE | 05 ) 05 |(O1) | 03 | 038 | 27 | O1 | 01 | 42 FEBRERO | 93,72 | 98,88 | 100,31 | 102,98 | 107,53
FEB | 03 | 08 | 05 | 02 | 05 | 27 | 04 | 05 | 44 MARZO 9450 | 99.26 | 100,39 | 103,77 | 107,70
MAR | 01 | 09 | 02 | O8 | 1.3 | 34 | 02 | 06 | 38 ABRIL 9486 | 99,11 | 100,86 | 104,10 -
ABRIL | 05 | 14 | 09 | 03 | 16 | 32 - - - MAYO 9596 | 9886 | 101,22 | 10452 -
MAYO | 04 | 17 | 15 | 04 | 20 | 33 - - - JUNIO 9739 | 9920 | 101,22 | 104,70 ;
JUNIG | 00 | 17 | 11 | 02 | 22 | 34 - - - JULIO 9849 | 9877 | 101,87 | 104,83 ;
JULIO | 06 | 24 | 22 | 01 | 23 | 29 - - - AGOSTO 9940 | 9841 | 101,77 | 105,00 ;
AGOS | (01) | 23 | 25 | 02 | 25 | 32 - - - SEPTIEMBRE | 100,46 | 99,38 | 102,18 | 10552 ;
SEPT. | 04 | 27 | 19 | 05 | 30 | 33 - - - OCTUBRE | 101,35 | 99,38 | 102,28 | 106,03 ;
OCT. | 01 | 28 | 20 | 05 | 35 | 37 - - - NOVIEMBRE | 101,21 | 98,92 | 102,35 | 106,37 ;
NOV. | 01 | 29 | 25 03 38 3.9 - - - DICIEMBRE | 100,00 | 98,62 | 102,47 | 107,02 -
DIC. | 01 | 30 | 30 | 06 | 44 | 44 - - -
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VARIOS

FINANCIERO | ABRIL MAYO LABORAL |
U.T.M. $ 39.570 $ 39.649 MAXIMOS MARZO ABRIL
IMPONIBLES *
UTA. $ 474.840 $ 475788 Remuneracion $1.518.759 $1.522.648
U.F. DEL MARZO ABRIL Fdo. Cesantia $2.278.138 $2.283.971
ULTIMO DIA $ 22533551 $ 22.591,21 * Nota: Maximos solo para trabajadores DL 3500
VARIACIONES TRABAJADORES DE CASA PARTICULAR
PORCENTUALES FEBRERO FEBRERO Minimo Imponible $ 182.000
I.P.C. 0,4% 0,2% (Mas 4,11 % por Indemnizacion Afios de Servicio)
TRIBUTARIO |
LABORAL TRABAJADORES AGRICOLAS ABRIL MAYO
a) Tasa Fija Impuesto Unico 3,5% 3,5%
ASIGNACION FAMILIAR b) Cuota Exenta (10 UTM) $395.700 $ 396.490
Vigencia desde Julio 2011 c) Impuesto se aplica sobre el exceso 3,5% 3,5%
$ 0 a $ 187.515 $ 7.170
OTROS
$ 187.516 a $  307.863 $ 5.064 MINISTERIO DE VIVIENDA Y
$ 307.864 a $ 480.162 $ 1.600 URBANISMO
INGRESO MINIMO MENSUAL VALOR PROVISIONAL DE
Vigencia del 01 de Julio de 2011 CUOTA DE /EHORRSO so1o $1.166,02
& Vigencia: 11.04 AL 10.05.201
Eﬂi?‘((j)'sldsealgs Afios $182.000 VALOR PROVISIONAL
- Y UNIDAD REAJUSTABLE $ 162,57
Més de 65 afios $ 135.867 Vigencia:
. gencia: 01.04 AL 30.04.2012
Independientes y otros $117.401 (DIARIO OFICIAL DEL 22.03.2012)

DECLARACIONES JURADAS A PRESENTAR POR INTERNET AL SERVICIO DE IMPUESTOS INTERNOS
MES DE ABRIL DE 2012

Dia 23 Formulario 3500 Retenciones por cambio de Sujeto IVA de producto agricolas, carne, construccion, ganado ,maderas, etc.
Dia 30 Formulario 1842 Empresas constructoras que hicieron uso del crédito del articulo 21. DL 910.
Dia 30 Formulario 1808 Empresas constructoras que imputen crédito por sistemas solares.

TASA DE PAGO PROVISIONAL MENSUAL QUE DEBERA REGIR POR LOS MESES DE ABRIL DE 2012 A MARZO DE 2013.

Con relacién al calculo que debe efectuarse para calcular la tasa de PPM, se deber& considerar que el impuesto de primera categoria que fue el 20%, en
el afio comercial de 2011, en este afio bajara a la tasa del 18,5%.

Por esta razon la metodologia usada de acuerdo a la Circular N° 19 del afio 1991 del Servicio de Impuestos Internos, tendré la siguiente variacion:

La férmula que se aplica para el célculo promedio.

Diferencia de PPM Obligatorio con el Impuesto de Primera Categoria x 100 = % de Aumento o disminucion
Total de P P M Obligatorio

Debera considerarse el impuesto de primera categoria con el 18,5% y no con el impuesto del 20%.
A continuacién, se expone el siguiente ejemplo:
Empresa que en su declaraciéon anual considero como base imponible $ 8.000.000 y determino un impuesto de primera categoria $ 1.600.000, al
aplicarse la formula debera considerar el valor de impuesto con tasa del 18,5%, es decir, $ 1.480.000.
Dicho contribuyente tenia PPM obligatorios pagados en el afio por $ 1.120.000 por lo tanto, el valor a registrar en la formula debe aplicar $ 360.000
(1.480.000 — 1.120.000) que debe porcentualmente aumentar la tasa promedio usada en 2011, para el periodo Abril 2012 a Marzo 2013, conforme al
siguiente procedimiento:

Porcentajes usados en Enero Marzo de 2011 6% (2% en cada mes)
Porcentajes usados en Abril a Diciembre de 2011 22,5% (2,5% en cada mes)
Total Porcentaje Anual 28,5 %
Promedio Mensual 28,5% 2,38
12
La aplicacién de la formula se ajustara con las siguientes cifras
(1.480.000 — 1.120.000) x 100 _ 360.000 = 32,14%
1.120.000 - 1.120.000

En consecuencia la tasa promedio calculada de 2,38% deberd aumentarse en 32,14%, es decir, 2,38 x 32,14 = 3,1449, que redondeada, significara que
debe efectuarse los PPM obligatorios a contar del mes de Abril en 3,1% mensual.

10 PORCENTAJES DE ACTUALIZACION CORBECCION MONETARIA
(TERMINO DE GIRO) ANO 2012
MES DEL MES DE TERMINO DEL EJERCICIO 2012

MOVIMIENTO ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SEP OCT NOV DIC
Capital Inicial 0,6 0,7 1,1 1,3 - - - - - - - -
Enero - 0,1 0,5 0,6 - - -
Febrero - - 0,4 0,6 - - -
Marzo - - - 0,2 - - -
Abil - - - -
Mayo - - -
Junio - - -
Julio - - -
Agosto - - -
Septiembre - - -
Octubre - - -
Noviembre - - -
Diciembre - - -

Nota: Cuando el porcentaje de reajuste da como resultado un valor negativo, dicho valor no debe considerarse, igualandose este a un valor cero (0) normativa que rige tanto para los efectos de la aplicacion
de las normas sobre correccion monetaria para ejercicios o periodos .finalizados al 31 de diciembre de cada afio como para los términos de giro.
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OPERACIONES DE CREDITO EN DINERO

INTERESES ANUALES VIGENTES A CONTAR DEL 12.04.2012 HASTA EL DIA ANTERIOR PROXIMA PUBLICACION DE LA
SUPERINTENDENCIA DE BANCOS E INSTITUCIONES FINANCIERAS

INTERES MAXIMO
OPERACIONES NO REAJUSTABLES EN MONEDA NACIONAL CORRIENTE PERMITIDO

1.DE MENOS DE 90 DIAS

- Hasta el equivalente de 5.000 UF 20,90 % 31,35 %

- Superiores al equivalente de 5.000 UF 7,70 % 11,55%
2. DE 90 DIAS O MAS

- Hasta el equivalente de 200 UF 36,26 % 54,39 %

- Superiores a 200 UF y HASTA 5.000 UF 17,92 % 26,88 %

- Superiores al equivalente de 5.000 UF 7,86 % 11,79 %
OPERACIONES REAJUSTABLES EN MONEDA NACIONAL

- -De menor de un afio 4,60 % 6,90 %

- Superiores a 1 afio, hasta 2000 UF 4,86 % 7,29 %

- Superiores a 1 afio, mas de 2000 UF 4,26 % 6,39 %
OPERACIONES EN MONEDA EXTRANJERA 2,90 % 4,35 %
12 INFORMACIONES GENERALES

1.

SERVICIO DE IMPUESTOS INTERNOS

11

1.2

Circulares emitidas en Marzo de 2012

Ne 17
N° 18
N° 19

N° 20

Valores de la Unidad de Fomento del 01.01. al 09.04.2012.

Tablas de Impuesto Unico de Segunda Categoria periodo Abril 2012.

Tablas de célculos de reajuste, intereses y multas aplicadas a impuestos morosos que
se liquiden en Abril de 2012.

Suplemento Tributario para efectos declaraciones de impuestos anuales de renta
correspondiente al AT 2012.

Resoluciones emitidas en Marzo 2012

N° 37, 38, 41, 42,
43, 45, 46,47y 48
N° 39

N° 40

N° 44

Némina de contribuyentes afiliados al Sistema de Emision de Documentos Electrénicos
Tributarios y desistimiento de alguno de ellos.

Autorizacidon a empresa para retener el 100% del IVA, a pequefios comerciantes en su
proyecto denominado Agente Bancario.

Se exime a instituciones de beneficencia sefialados para que los certificados
entregados a los donantes, no tengan la obligacion de timbrar dichos documentos en el
SlI.

Donaciones a Empresas sin fines de lucro consistentes en alimentos cuya
comercializacion sea inviable.

MINISTERIO DE AGRICULTURA

Decreto N° 26

Modificacion al Reglamento de la Ley del Bosque Nativo y Fomento Forestal (D.O.
10.03.2012)

MINISTERIO DE TRABAJO Y PREVISION SOCIAL COMISION DE INVALIDEZ

Sesién N° 21

Nuevas normas para tener derecho a pension de invalidez por enfermedades, que
ocasionen pérdidas de capacidad de trabajo, en conformidad a las disposiciones del
D.L. 3500 (D.O. 01.03.2012)

LEYES PUBLICADAS CON EFECTOS TRIBUTARIOS Y MUNICIPALES

N° 20563

N° 20570

N° 20579

Los bienes raices que estén destinados a microempresas y cuya construccibn no
cuenten con recepcién final, por no poseer permiso de edificacion, tendran plazo de dos
afilos para su regularizacién, debiendo cumplir las disposiciones que la ley sefiala
(D.O. 06.03.2012).

Modificaciones a la Ley N° 20241, que establece incentivo Tributario a la inversion en
investigaciones y desarrollo para generar rentabilidad privada (D.O. 06.03.2012).
Divisién de condominios de viviendas sociales. Se faculta a las Municipalidades para
subdividir los condominios indicados para resolver problemas de marginalidad
habitacional. (D.O. 07.03.2012).
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